
ニチイキッズ都島南通り保育園 自己評価総括表 

地域社会における保育施設として、その運営や保育内容について、自らの保育実践

を振り返り、自己評価を行いましたので、その結果を下記の通り公表いたします。 

また、自己評価の結果を踏まえ、今後も更なる専門性の向上や保育実践の改善に努

め、より一層質の高い保育を目指してまいります。 

評価方法 

保育士等（全職

員）の自己評価 

評価期間 2024年１月 4日（木）～1月２９日（月） 

実施方法 
全職員に自己評価について趣旨を説明し自己評価を実施し

た。 

保育施設の評価 

評価日 2024年2月19日（月） 

実施方法 
話し合いにより職場全体で共有し、保育施設の課題を明確

化し、改善策を検討した。 

 

項目ごとの評価 

保育理念 

「おもいっきり遊ぶ・おもいっきり学ぶ」の理念を念頭に 

各年齢に応じた「とびっきりおもいっきり」保育を保障する

ことができた。個と集団を大切に子どもの最善の利益を考え

た保育となるように努めた。 

子どもの発達援助 

子ども一人ひとりの発達を理解し、クラス集団の発達に応じ

ながら丁寧に発達援助を努めた。 

保護者に対する支援 

各家庭の実情把握をしながら、コミュニケーションをはかり 

支援を必要とする事象に対し、懇談を行ったり専門機関へつ

なげていけるように保育園の機能を果たしていくことがで

きた。 

保育を支える組織的基盤 

ミーティングや会議・園内、園外研修などを通して、全職員

が保育施設に関わる専門職として意識を高め業務に従事で

きるように向上に努めた。 

 

総評 

職員一人ひとりが保育園で働く専門職員として、保育の専門性を高められるように外部研修

に積極的に参加し、学びを職員会議などで周知しながら保育の質の向上に取り組むことがで

きた。今後に向けて、園の特色を生かせられるように、職員で話し合いを重ねながら遊びと環

境の充実を図っていきたい。 

また、地域に根付けるように学校や近隣施設などとの交流を深めていきたい。 
 



 

 


