
ニチイキッズ吉津保育室 自己評価総括表 

地域社会における保育施設として、その運営や保育内容について、自らの保育実践

を振り返り、自己評価を行いましたので、その結果を下記の通り公表いたします。 

また、自己評価の結果を踏まえ、今後も更なる専門性の向上や保育実践の改善に努

め、より一層質の高い保育を目指してまいります。 

 

評価方法 

保育士等（全職

員）の自己評価 

評価期間 2024年 1月 19日（金）～2月 1日（木） 

実施方法 
全職員に自己評価について趣旨を説明し自己評価を実施し

た。 

保育施設の評価 

評価日 2024年2月29日 

実施方法 
話し合いにより職場全体で共有し、保育施設の課題を明確

化し、改善策を検討した。 

 

項目ごとの評価 

保育理念 

「おもいっきり遊ぶ、おもいっきり学ぶ」の保育理念に則り、

一人ひとりの発達に合わせ、四季や伝統に触れる保育・食育

を計画し行ってきた。お子さんの気持ちに寄り添った言葉が

けや配慮を全職員が行ってきた。 

子どもの発達援助 

今年度は 0 歳児と 2 歳児のクラスに分かれ、一人一人の発

達にあった援助を行ってきた。集団生活の経験を大切にしな

がら、きめ細かな配慮・援助を引き続き行っていく。 

保護者に対する支援 

運動会や保育参観を行い、お子さんの園での姿や成長を見て

いただく機会を設けた。来年度も保護者が参加し、園の様子

を見ていただける機会を作り、安心してお子さんを預けられ

るような園づくり、関係づくりに努めていきたい。 

保育を支える組織的基盤 

WEB による外部研修や動画視聴の機会を作り、職員全体の

保育の質向上に努めた。ヒヤリハットや事故トラブル対応策

を協議、共有し防止に努める。 

 

総評 

今年度は保護者の方にご心配をお掛けする事態となってしまい、自園での取り組みや保育内

容、言葉がけや対応について何度も見直す機会を作った。お子さんも保護者の方も楽しく安心

していただけるような保育運営を行うことができるよう全職員が自己研鑽をし、向上心、責任

感を持ち日々の保育に携わっていきたい。そして引き続き、お子さんの気持ちに寄り添い丁寧

なかかわりを行っていきたい。 

 


